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PROBA DE INTERVIU
CONCURS PENTRU POST VACANT DE INGRUITOR

Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de 50 puncte.

Spuneti-ne ce stiti despre scoala noastra si de ce ati aplicat pentru acest post.
Cum v-ati descrie din prisma abilitatii de a lucra intr-o echipa mixta?

Care este sl3biciunea care v-a creat cele mai mari dificultati la un loc de muncd?
Povestiti-ne despre o problemd importanta cu care v-ati confruntat la ultimul
loc de munca. Cum ati rezolvat-0?

5. Dacd sunteti solicitati s& efectuati alte sarcini, sa lucrati in alt interval orar sau
in weekend, in caz de necessitate/urgente, care este pozitia dvs fata de aceasta
situatie?

Punctaje maxime acordate la interviul din cadrul concursului de ocupare a postului
de muncitor.

- o B 5, 8 o

NR. | CRITERII DE EVALUARE PUNCTAJ MAXIM

CRT

Motivatia candidatului 20p

2. Abilitatea de comunicare 20p

3. Capacitatea de sinteza 20p

4, Abilitati necesare functiei 20p

o 3 Comportament in situatii de criza 20p

TOTAL PUNCTE 100 p

COMISIA DE CONCURS:
Presedinte comisie, \ Evaluatori: i
Prof. Ginga Maria Niculina (/JLLWV} inv. Ilisei Mihaela Mirela YA

Rebegia Elena 2/,,ﬁ

Secretar comisie,
Stan Crina
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PROBA DE INTERVIU- 5.12.2023
CONCURS PENTRU POST VACANT DE INGRUITOR
Plan de interviu si barem

Punctaje maxime acordate la interviul din cadrul concursului de ocupare a postului
de muncitor.

CANDIDAT:

NR. | CRITERII DE EVALUARE PUNCTAJ MAXIM PUNCTAJ
CRT ACORDAT
; 9 Motivatia candidatului 20p

2 Abilitatea de comunicare 20p

3. Capacitatea de sinteza 20p

4, Abilitati necesare functiei 20p

- Comportament in situatiide criza | 20p

TOTAL PUNCTE 100 p

Promovarea interviului: obtinerea unui punctaj de 50 puncte.

1. Spuneti-ne ce stiti despre scoala noastra si de ce ati aplicat pentru acest post.

2. Cum v-ati descrie din prisma abilitatii de a lucre intr-o echipa mixta?

3. Care este slabiciunea care v-a creat cele mai mari dificultati la un loc de munca?

4. Povestiti-ne despre o problem3 importantd cu care v-ati confruntat la ultimul
loc de munca. Cum ati rezolvat-o?

5. Dacd sunteti solicitati s& efectuati alte sarcini, sd lucrati in alt interval orar sau
in weekend, in caz de necessitate/urgente, care este pozitia dvs fata de aceasta
situatie?

COMISIA DE CONCURS:

Presedinte comisie, Evaluatori:
Prof Ginga Maria i inv. Ilisei Mihaela Mirela
Rebegia Elena

Secretar compsie,
Stan Cri@L
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